
VALOR COM FIBRA        – RELATÓRIO INTEGRADO 2022

anexos

E. Ta ela e Co e po ia DINF 
Divul a o e I o ma o N o Fi a ei a

A presente tabela permite fa er a correspond ncia entre os elementos requeridos no modelo 
de relat rio para divulgação de informação não financeira, recomendado pela CMVM 
(Comissão do Mercado de Valores Mobiliários) e os conte dos do Relat rio Integrado 2022 
(RI22) do Grupo Altri. O referido modelo, aplicável s sociedades emitentes de valores 
mobiliários admitidos  negociação em mercado regulamentado, resulta da convocação do 
regime legal aplicável.

Pa e I  I o ma o o e a  pol ti a  a ota a

CAP TULOS SUBCAP TULOS CORRESPOND NCIA DE CONTE DOS

A. I t o u o

1.  Descrição da pol tica geral da 
Sociedade quanto aos temas da 
sustentabilidade, com indicação das 
eventuais alterações face  
anteriormente aprovada.

  RI22  3.  Li e a a   
3.1 E t utu a e Gove a a 

2.  Descrição da metodologia e das 
ra ões para a sua adoção no reporte 
da informação não financeira, bem 
como quaisquer alterações que 
tenham ocorrido em relação a anos 
anteriores e as ra ões que as 
motivaram.

  RI22  11. So e o elat io 

B. Modelo 
emp e a ial

1.  Descrição geral do modelo de 
neg cio e forma de organi ação da 
Sociedade Grupo, indicando 
principais áreas de neg cio e 
mercados em que opera (se poss vel 
com recurso a organogramas, 
gráficos ou quadros funcionais).

  RI22  1.  Al i  1.3 I to  Al i 

CAP TULOS SUBCAP TULOS CORRESPOND NCIA DE CONTE DOS

C. P i ipai  
ato e  e i o

1.  Identificação dos principais riscos 
associados aos temas ob eto de 
reporte e decorrentes das atividades, 
produtos, serviços ou relações 
comerciais da Sociedade, incluindo, 
se for caso disso e sempre que 
poss vel, as cadeias de fornecimento 
e subcontratação.

  RI22  2.  Valo   2.2 Ri o  e 
opo u i a e  

  RI22  3.  Li e a a  3.1 E t utu a e 
Gove a a 

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
G. Ta  Fo e o  Climate Relate  
Fi a ial Di lo u e TCFD

2.  Indicação da forma como esses 
riscos são identificados e geridos 
pela Sociedade.

3.  Explicitação da divisão funcional 
interna de compet ncias, incluindo 
os rgãos sociais, comissões, 
comités ou departamentos 
responsáveis pela identificação e 
gestão acompanhamento dos 
riscos.

4.  Indicação expressa dos novos 
riscos identificados pela Sociedade 
face ao relatado em anos 
anteriores, bem como dos riscos 
que deixaram de o ser.

5.  Indicação e breve descrição das 
principais oportunidades que se am 
identificadas pela Sociedade no 
contexto dos temas ob eto de 
reporte.
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CAP TULOS SUBCAP TULOS CORRESPOND NCIA DE CONTE DOS

D. Pol ti a  impleme ta a

I.Pol ti a  
Am ie tai

1.  Descrição dos ob etivos estratégicos 
da Sociedade e das principais ações 
a empreender para a sua 
concreti ação.

  RI22  2.  Valo   2.1 C ia  valo  
Comp omi o 2030

  RI22  5.  Flo e ta

  RI22  6.  Am ie te

2.  Descrição dos principais indicadores 
de desempenho definidos.

  RI22  2.  Valo   2.1 C ia  valo  
Comp omi o 2030

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  301, 302, 303, 304, 305 
e 306 

3.  Indicação, face ao ano anterior, do grau de concreti ação daqueles ob etivos, 
pelo menos por refer ncia a  

i. Utili ação sustentável dos recursos

  RI22  5.  Flo e ta  5.1 Ge t o a 
Flo e ta e p ote o a io ive i a e 

  RI22  6.  Am ie te  6.2 E i ia 
E e ti a 

  RI22  6.  Am ie te  6.3 Ge t o a 
ua

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  302 e 303

ii. Poluição e alterações climáticas 

  RI22  6.  Am ie te  6.1 Al e a e  
limáti a  e emi e  e a e  om 

e eito e e tu a 

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  305

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
G. Ta  Fo e o  Climate Relate  
Fi a ial Di lo u e TCFD

iii.  Economia circular e gestão 
de res duos 

  RI22  6.  Am ie te  6.4 Ge t o e 
Re uo  

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  306

iv. Proteção da biodiversidade

  RI22  5.  Flo e ta  5.1 Ge t o lo e tal 
e p ote o a io ive i a e

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  304

CAP TULOS SUBCAP TULOS CORRESPOND NCIA DE CONTE DOS

II. Pol ti a   
So iai   
e Fi ai

1.  Descrição dos ob etivos estratégicos 
da Sociedade e das principais ações 
a empreender para a sua 
concreti ação.

  RI22  2.  Valo   2.1 C ia  valo  
Comp omi o 2030

  RI22  4.  Pe oa

2.  Descrição dos principais indicadores 
de desempenho definidos.

  RI22  2.  Valo   2.1 C ia  valo  
Comp omi o 2030

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  204, 401, 402, 403, 404, 
405, 406, 40 , 408, 40  e 413

3.  Indicação, face ao ano anterior, do grau de concreti ação daqueles ob etivos, 
pelo menos por refer ncia a

i.  Compromisso da empresa  
com a comunidade

  RI22  2.  Valo   2.3 Pa il a  Valo

  RI22  4.  Pe oa   4.4 Comu i a e

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  413

  Pol ti a e Pa i ipa o a  
Comu i a e

ii. Subcontratação e fornecedores

  RI22  2.  Valo   2.3 Pa il a  Valo   
2.3.1 Fo e e o e

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  204

  C i o e Co uta e Fo e e o e  
e Se vi o  Flo e tai

iii. Consumidores   RI22  2.  Valo   2.3 Pa il a  Valo  

iv. Investimento responsável  Não aplicável

v. Sta eholders   RI22  2.  Valo   2.3 Pa il a  Valo

vi. Informação fiscal

  RI22  2.  Valo   2.3 Pa il a  Valo   
2.3.2 E t at ia Fi al

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  20
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CAP TULOS SUBCAP TULOS CORRESPOND NCIA DE CONTE DOS

III. 
Cola o a o e  
e i ual a e  
e t e e o  
e o 

i imi a o

1.  Descrição dos ob etivos estratégicos 
da Sociedade e das principais ações 
a empreender para a sua 
concreti ação.

  RI22  2.  Valo   2.1 C ia  valo  
Comp omi o 2030

  RI22  4.  Pe oa

2.  Descrição dos principais indicadores 
de desempenho definidos

  RI22  2.  Valo   2.1 C ia  valo  
Comp omi o 2030

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  2 , 2 8, 401, 402, 403, 
404, 405, 406 e 40

3.  Indicação, face ao ano anterior, do grau de concreti ação daqueles ob etivos, 
pelo menos por refer ncia a

Emprego   RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  2 , 2 8, 2 1 , 2 20, 405

Organi ação do trabalho   RI22  4.  Pe oa

Sa de e segurança

  RI22  4.  Pe oa   4.2 Sa e, 
e u a a e em e ta  o  
ola o a o e

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  403

Relações Sociais   RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  2 30

Formação

  RI22  4.  Pe oa   4.3 
De e volvime to e ompet ia

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  404

Igualdade

  RI22  4.  Pe oa   4.1 Di eito  
uma o

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  405

CAP TULOS SUBCAP TULOS CORRESPOND NCIA DE CONTE DOS

IV. Di eito  
uma o

1.  Descrição dos ob etivos estratégicos 
da Sociedade e das principais ações 
a empreender para a sua 
concreti ação.

  RI22  2.  Valo   2.1 C ia  valo  
Comp omi o 2030

  RI22  3.  Li e a a

  RI22  4.  Pe oa   4.1 Di eito  
uma o

2.  Descrição dos principais indicadores 
de desempenho definidos.

  RI22  2.  Valo   2.1 C ia  valo  
Comp omi o 2030

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  2 , 2 8, 401, 402, 403, 
404, 405, 406 e 40

3.  Indicação, face ao ano anterior, do grau de concreti ação daqueles ob etivos, 
pelo menos por refer ncia a

i. Procedimentos de dilig ncia 
devida 

  RI22  2.  Valo   2.3 Pa il a  Valo   
2.3.1 Fo e e o e  

  RI22  3 Li e a a  3.2 Éti a

  RI22  4.  Pe oa   4.1 Di eito  
uma o

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  405, 406, 40  e 408

  Pol ti a e Di eito  uma o

ii. Medidas de prevenção dos riscos 

iii. Processos udiciais 
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CAP TULOS SUBCAP TULOS CORRESPOND NCIA DE CONTE DOS

V. Com ate 
 o up o  

e  te tativa  
e u o o

1.  Prevenção da corrupção  medidas e 
instrumentos adotados para 
prevenção da corrupção e suborno  
pol ticas implementadas para a 
dissuasão destas práticas unto de 
colaboradores e fornecedores  
informação sobre o sistema de 
compliance indicando os respetivos 
responsáveis funcionais, caso 
existente  indicação de processos 
udiciais que envolvam a Sociedade, 
os seus administradores ou 
colaboradores relacionados com a 
corrupção ou subornos  medidas 
adotadas em sede de contratação 
p blica, caso relevante.

  RI22  2.  Valo   2.3 Pa il a  Valo   
2.3.1 Fo e e o e  

  RI22  3 Li e a a  3.2 Éti a

  RI22  A e o  ao Relat io I te a o  
I. Ta ela GRI  205

  C i o e Éti a

  Pol ti a e P eve o e Com ate ao 
B a ueame to e Capitai

  C i o e Co uta e P eve o e 
Co up o e I a e  Co e a

2.  Prevenção do branqueamento de 
capitais (para emitentes su eitos a 
este regime)  medidas de combate 
ao branqueamento de capitais  
indicação do n mero de casos 
denunciados anualmente.

3.  C digos de ética  indicação de 
eventual c digo de ética a que a 
Sociedade tenha aderido ou 
implementado  indicação dos 
respetivos mecanismos de 
implementação e monitori ação do 
cumprimento do mesmo, se 
aplicável.

4.  Gestão de conflitos de interesses  
medidas de gestão e 
acompanhamento de conflitos de 
interesses, nomeadamente 
exig ncia de subscrição de 
declarações de interesses, 
incompatibilidades e impedimentos 
pelos dirigentes e colaboradores 

Pa e II  I o ma o o e o  ta a i et i e  e ui o

CAP TULOS SUBCAP TULOS CORRESPOND NCIA DE CONTE DOS

1. I e ti a o 
e ta a
i et i e  
e ui o  o 
epo e e 

i o ma o o 
a ei a 

Identificação dos standards diretri es 
seguidos na preparação da informação 
não financeira, incluindo as respetivas 
opções, bem como outros princ pios 
considerados na atuação da 
Sociedade, caso aplicável. 

No caso de a Sociedade referir os 
Ob etivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) da Agenda 2030 
das Nações Unidas, incluir identificação 
daqueles para cu o cumprimento a 
Sociedade se compromete a contribuir, 
com indicação das medidas tomadas, 
em cada ano, no sentido da 
prossecução dos prop sitos traçados 
relativamente a cada um desses ODS. 
Ou se a, identificar ações, pro etos ou 
investimentos concretos direcionados 
ao cumprimento desse ODS. 

  RI22  2.  Valo   2.1 C ia  valo  
Comp omi o 2030

  RI22  11. So e o elat io

2. I e ti a o  
o m ito e 

meto olo ia e 
ál ulo o  

i i a o e

Descrição do mbito e metodologia de 
cálculo (incluindo a f rmula de cálculo) 
dos indicadores apresentados, bem 
como das limitações desse reporte. 

3. E pli a o 
em a o e o 
apli a o e 
pol ti a  

Caso a Sociedade não aplique pol ticas 
em relação a uma ou mais questões,  
o reporte de informação não financeira 
apresenta uma explicação para esse 
facto. 

Não aplicável
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CAP TULOS SUBCAP TULOS CORRESPOND NCIA DE CONTE DOS

4. Out a  
i o ma e  

Elementos ou informações adicionais 
que, não se encontrando vertidos nos 
pontos anteriores, se am relevantes 
para a compreensão, enquadramento 
e ustificação da relev ncia da 
informação não financeira divulgada, 
designadamente quanto a redes
cons rcios de entidades ligadas a 
temas de sustentabilidade e 
responsabilidade das organi ações 
que integra a que pertence, se a a n vel 
nacional ou internacional, e 
compromissos de sustentabilidade que 
a Sociedade voluntariamente assumiu, 
de mbito local ou global. 

RI22 e Anexos
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